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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA SOMME

ARRETE PORTANT LISTE D’APTITUDE POUR L'ACCES AU GRADE ,D’ATTACHé TERRITORIAL
AU TITRE DE LA PROMOTION INTERNE — ANNEE 2026

Vu le Code général de la fonction publique, et notamment ses articles L.523-1 et L.523-3
a L.523-6;

Vu le décret n®2013-593 du 5 juillet 2013 modifié relatif aux conditions générales de recrutement
et d’'avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires
de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret 87-1099 du 30 décembre 1987, portant statut particulier du cadre d'emplois des
attachés territoriaux ;

Vu le décret n® 2023-1272 du 26 décembre 2023 modifiant les dispositions statutaires relatives &
la promotion interne dans la fonction publique territoriale ;

Vu I'arrété départemental du 10 mars 2026 relatif aux lignes directrices de gestion du conseil
départemental de la Somme en matiére d'avancements de grade et de promotions internes ;

Vu I'arrété départemental du 5 mai 2026 portant délégation de fonctions et de signature &
Madame Sabine CARTON, 13¢me Vice-présidente en charge des ressources humaines ;

Considérant que les listes d'aptitude sont établies par la Présidente du Conseil départemental
de la Somme ;

Considérant que 19 recrutements sur I'année 2025 dans le cadre d'emplois des attachés
territoriaux ont été recensés dans I'ensemble de la collectivité ;

Considérant le nombre de promotions internes déterminé au regard de la regle de calcul du
quota fixé par la réglementation, permettant I'inscription de 9 fonctionnaires sur la liste d'aptitude
au titre de la promotion interne ;

ARRETE

Article 1er : Sont inscrits sur la liste d'aptitude pour I'accés au grade d'attaché par promotion interne
au choix, au titre de I'année 2026, les agents suivants :

Nom Prénom de l'agent Grade actuel
1 | ANGELINI SANDRINE Rédacteur territorial principal de 1ére classe
2 | BELLARD LAURENCE Technicien territorial principal de 2éme classe
3 | BRAL SANDRINE Rédacteur territorial principal de 2éme classe
4 | CARRE MAXIME Technicien principal de 2eme classe
5 |GAVOIS DAVID Assistant de conservation principal de 1ére classe
6 | GERARD JUSTINE Rédacteur territorial principal de 1ére classe
7 | GRIMAUX FREDERIC Technicien principal de 1ére classe
8 | MANESSE VINCENT Technicien principal de 1ére classe
9 |NORO ANNE Technicien principal de 1ére classe
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Femmes Hommes Total
Agents promouvables * 157 80 237
Agents proposés a la promotion 5 4 9

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Article 2 : L'inscription sur la liste d'aptitude est valable deux ans. A I'expiration de ce délai,
I'inscription est renouvelable deux fois. Le cas échéant, I'intéressé devra faire connaitre par écrit un
mois avant le terme, son intention d'étre maintenu sur ladite liste I'année suivante.

Article 3 : La liste d'apftitude prend effet au 1er juillet 2026.

Article 4: Une copie du présent arrété sera transmis a Monsieur le préfet en sa qualité de
représentant de I'Etat dans le département, ainsi qu'au centre de gestion de la Somme qui en
assurera la publication. Il fera par ailleurs I'objet d'un affichage ainsi que d'une publication sur le site
intfranet du Département de la Somme.

Article 5 : Le présent arrété peut étre contesté par recours gracieux devant la Présidente du Conseil
départemental de la Somme ou par recours contentieux aupres du tribunal administratif d’ Amiens
au moyen de I'application informatique télérecours par le biais du site www.telerecours.fr, dans un
délai de deux mois & compter de sa publication.

Pour la Présidente et par délégation,
La vice-présidente en charge des ressources humaines

Signé électroniquement par j Sabjne CARTON
Date de signature : 24/06/2026 |
Qualité : Vice-préside charge des ressources humaines

Sabine CARTON

Références du dossier :
DGA RM/DRHDS/JBB/2026-4250
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