
SAISINE DU COMITE SOCIAL TERRITORIAL 
COMPETENT POUR LES QUESTIONS DE SANTE ET DE SECURITE 

DEROGATION POUR LES TRAVAUX REGLEMENTES 
POUR MINEURS 

 
Joindre la délibération de dérogation aux travaux réglementés et ses annexes en 
vue d’accueillir des jeunes mineurs âgés d’au moins 15 ans et de moins de 18 ans 
en formation professionnelle  
 COLLECTIVITÉ :  

Adresse : …………………………………………………………………………………………………………….  

……………………………………………………………………………………………………………………… 

Code postal : ………………………… Commune : ……………………………………………………………….. 

 

Coordonnées de la personne en charge du dossier : 

Nom : 

Téléphone :                                                        Mail :            

 

 

 SECTEUR D’ACTIVITE : Exemple : Entretien des espaces verts, voirie… 

 

 

 CONDITIONS PREALABLES REQUISES POUR LA DELIBERATION DE DEROGATION : 

 

J’atteste avoir procédé à l’évaluation des risques (document unique) pour la santé et la sécurité des travailleurs et 

mise en œuvre les actions de prévention dans ma collectivité. Les travaux seront réalisés dans le respect des règles 

de santé et de sécurité prévues par le code du travail (articles L.4121-1, L.4121-3, R.4153-40). 

 

 

 ANNEXE 1 ET 2 DE LA DELIBERATION DE DEROGATION PRECISANT : 

 

- Les travaux pour lesquels une dérogation est demandée 

- Les lieux de formation 

- Les formations professionnelles ou métiers concernés 

- Les qualités et fonctions des personnes chargées d’encadrer les jeunes pendant ces travaux 

 

 

 
Transmission pour information en Comité Social 

Territorial le……………….. 
 

 

Fait à Amiens, le …………………………………….. 

 

La Présidente, 

 

 

 

 

 

 

 

Fait à …………………….. le……………………….. 

 

Signature, qualité et cachet de l’autorité territoriale 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nom du maire :…………………………… 

 

 

 

 MERCI DE NOUS RETOURNER CETTE FICHE DE SAISINE AU PLUS TARD 3 SEMAINES AVANT LA DATE DE LA SEANCE 


